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ПЛАН РАБОТЫ 
по обеспечению введения и реализации обновленных ФГОС НОО, ООО, СОО
 на 2023 год

Единая методическая тема:

«Совершенствование профессионального мастерства учителя как основа формирования компетентности обучающихся»

Цели работы: формирование эффективной системы методической работы, основанной на диагностике профессиональных дефицитов, направленной на целенаправленное, непрерывное повышение уровня квалификации педагогических работников, их методологической культуры, профессиональный и личностный рост (в соответствии с основными принципами национальной системы научно-методического сопровождения педагогических работников, утверждённой распоряжением Министерства просвещения РФ от 16.12.2020 г. №Р-174).

Актуальность цели (проблемы, на решение которых направлена цель):
-низкий уровень организации работы по обобщению и ретрансляции продуктивного педагогического опыта (в том числе снижение активности педагогических работников по организации обобщения опыта работы);
- отсутствие системного подхода в организации работы с молодыми педагогами;
- низкий уровень активности участия педагогических и руководящих работников в деятельности региональных и сетевых профессиональных ассоциаций, и объединений;
- отсутствие в ОУ практики разработки и реализации персональных траекторий профессионального развития педагогов, недостаточное развитие форм взаимообучения работников системы образования;
-отсутствие в ОУ системы наставничества как формы методической поддержки педагогических работников. 

Задачи: 
 обеспечить разработку и сопровождение персональных траекторий профессионального развития педагогов; 
 информировать педагогических работников об инновационных формах обучения;
 организовать изучение запросов, методическое сопровождение и оказание практической помощи педагогическим работникам; 
 стимулировать участие педагогических работников в деятельности профессиональных ассоциаций, обеспечить сопровождение деятельности объединений педагогов, способствующих их профессиональному развитию, с учетом конкретной ситуации в образовательном учреждении для обеспечения возможности каждому педагогу повысить свой профессиональный уровень; 
 организовать взаимодействие и взаимообучение работников системы образования; 
 организовать на муниципальном уровне обобщение и ретрансляцию продуктивного педагогического опыта. 
Реализация единой методической проблемы осуществляется по следующим направлениям: 
 Содействие развитию муниципальной системы образования. 
 Обновление содержания образования в соответствии с предметными концепциями; совершенствование муниципальной системы оценки качества образования. 
 Организационно-методическая работа по повышению мотивации педагогов к участию в различных конкурсах профессионального мастерства. Распространение лучших педагогических практик. 
 Прогнозирование, планирование и координирование работы по профессиональной подготовке и переподготовке управленческих и педагогических кадров. 
 Работа по патриотическому и духовно – нравственному воспитанию школьников на основе историко-культурного наследия Боковского района. Сохранение и укрепление здоровья обучающихся. 
 Интеграция урочной, внеурочной и воспитательной деятельности. 
 Методическое сопровождение работы классных руководителей. 
 Совершенствование профессиональной компетенции педагогических работников образовательных организаций через участие в работе районных и региональных методических объединений. 
 Методическое сопровождение и практическая помощь молодым специалистам. 
 Организация работы по повышению функциональной грамотности обучающихся. 
Эти направления реализуются через систему практической работы со всеми категориями педагогических кадров: работа методических объединений, семинары, конференции, «круглые столы», консультации, собеседования, конкурсы профессионального мастерства.


План работы по обеспечению введения и реализации обновленных ФГОС НОО, ООО, СОО

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Работа по введению обновленных ФГОС (по отдельному плану)
	в течение года
	Зеленькова М.В.

	2.
	Работа по обеспечению перехода и реализации обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО
	в течение года
	Зеленькова М.В.

	3.
	Работа по обеспечению перехода на обновленные ФГОС СОО
	в течение года
	Рощупкина А.А.

	4.
	Мониторинг готовности общеобразовательных организаций Боковского района к введению обновленных ФГОС СОО 
	Февраль, 
Август 
	Рощупкина А.А.

	5.
	Семинар «Организация работы муниипальных учебно-методических объединений и ассоциаций учителей-предметников по обеспечению введения ФООП» 
	Февраль 
	РМК

	6.
	Методический семинар на тему: «Методическое сопровождение ОО по актуальным вопросам введения федеральных общеобразовательных программ начального общего основного общего и среднего общего образования» 
	Март 
	РМК, Муниципальные общеобразовательные организации

	7.
	Методический семинар «Организация работы муниципальных учебно-методических объединений и ассоциаций учителей-предметников по обеспечению введения ФООП» 
	Апрель 
	МБОУ «Боковская СОШ имени Я.П. Теличенко» Боковского района

	8.
	Методический семинар «Об особенностях введения федеральных основных общеобразовательных программ (ФООП)» 
	Май 
	РМК

	9.
	Семинар «Организация методического сопровождения педагога в условиях реализации обновленных ФГОС СОО» 
	Февраль 
	РМК

	10.
	Семинар «Особенности содержания обновленных ФГОС СОО» 
	Март 
	РМК

	11.
	[bookmark: _GoBack]Семинар «Организация методического сопровождения педагога в условиях реализации обновленных ФГОС СОО» 
	Апрель 
	РМК



